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§ 12
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää todeta kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.
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§ 13
Pöytäkirjan tarkastaminen ja työjärjestyksen vahvistaminen

Hallintosäännön 92 §:n mukaan valtuuston pöytäkirjan tarkastaa kaksi kulloinkin 
tähän tehtävään valittua henkilöä, jollei valtuusto jonkun asian kohdalla toisin päätä. 
Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti.

Tarkastettu pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävillä kaupungin verkkosivuilla  28.3.2023 
alkaen.

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää valita pöytäkirjantarkastajiksi valtuutetut Peter Osipow ja 
Lassi Markkanen. Varalle valtuutetut Katja Repo ja Liisa Majanen.

Kaupunginvaltuusto vahvistaa esityslistan kokouksen työjärjestykseksi.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.
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§ 14
Ilmoitusasiat

Ehdotus

Merkitään ilmoitusasiat tiedoksi.

Kokouskäsittely

Valtuutettu Pekka Luuk kukitettiin huomionosoituksena 50-vuotisesta urastaan 
Järvenpään kaupungin luottamustoimielimissä.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.
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Opetus- ja kasvatuslautakunta, § 4,24.01.2023
Hyvinvointilautakunta, § 5,25.01.2023
Kaupunkikehityslautakunta, § 3,26.01.2023
Kaupunginhallitus, § 41,06.02.2023
Kaupunginvaltuusto, § 15, 20.03.2023

§ 15
Hyvinvointikertomus 2022

JARDno-2023-34

Opetus- ja kasvatuslautakunta, 24.01.2023, § 4

Valmistelijat / lisätiedot:
Tuomas Tenkanen, Kirsi-Marja Karjalainen
tuomas.tenkanen@jarvenpaa.fi, kirsi-marja.karjalainen@jarvenpaa.fi
Johtava asiantuntija, hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen johtaja

Liitteet
1 Liite 1 JÄRVENPÄÄN KAUPUNGIN HYVINVOINTIKERTOMUS 2022

Oheismateriaali
1 Oheismateriaali 1 / TEAviisari TOP10_Järvenpää
2 Oheismateriaali 2 / Järvenpään HYTE_kerroin
3 Oheismateriaali 3 / Aikuisväestön hyvinvointia kuvaavaa indikaattoritietoa
4 Oheismateriaali 4 / Kooste hyvinvointikertomuksesta 2022

Hyvinvoinnin edistäminen on kuntalain mukaan kunnan perustehtävä. Vuonna 2011 
voimaan tullut terveydenhuoltolaki velvoittaa kuntia raportoimaan valtuustolle 
vuosittain kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista sekä toteutetuista toimenpiteistä. 
Vuoden 2023 alusta voimaan tuleva laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 
(korvaa terveydenhuoltolain) velvoittaa kunnan 6§  edistävän asukkaidensa 
hyvinvointia ja terveyttä. Lain mukaan kunnalla on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisestä siltä osin kuin tämä tehtävä kytkeytyy kunnan muihin 
lakisääteisiin tehtäviin. 

Valtuusto hyväksyi 20.3.2022 Järvenpään uuden hyvinvointi- ja 
turvallisuusuunnitelman Hyvinvointia ja turvallista arkea järvenpääläisille vuosille 
2022–2025. Uudistetussa suunnitelmassa haluttiin korostaa arjen turvallisuuden 
kokemusta hyvinvoinnin rinnalla. Suunnitelmassa asetettiin työlle neljä painopistettä 
ja kullekin painopisteelle omat tavoitteensa. Suunnitelman painopisteiden valintaan 
on väestön hyvinvointitilastojen lisäksi vaikuttanut runsas joukko kuntalaisia, 
yhdistysten ja järjestöjen edustajia sekä kaupungin työntekijöitä eri palveluissa ja 
päättäjiä.

Uuden suunnitelman myötä kytkettiin hyvinvointityön suunnittelu vahvemmin 
kaupungin talouden ja käyttösuunnitelmien yhteyteen. Tämän johdosta toimenpiteet 
painopisteiden toteutumista edistäviin tavoitteisiin vuodelle 2023 on valmisteltu 
loppuvuonna 2022 osana palvelualueiden käyttösuunnitelmien laatimista. Tämän 
hyvinvointikertomuksen vuodelta 2022 yhteydessä kuvataan osa tehdyistä toimista, 
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tarkemmin palvelualueiden työ kuvataan tilinpäätöksen yhteydessä. Vuosien 2023–
2025 toimenpiteet kuvataan vuosittaisissa hyvinvointikertomuksissa sekä 
valtuustokauden lopussa annettavassa laajassa hyvinvointikertomuksessa.

Sote-palveluiden siirtyminen hyvinvointialueille leimasi myös hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen yhteistyötä Keski-Uudenmaan sote-kuntayhtymän kanssa. 
Järvenpää osallistui muiden kuntien rinnalla tiiviisti hyvinvointialueen ja kuntien 
hyvinvointia ja terveyttä edistävien rakenteiden, tehtävien ja roolien valmisteluun. 
Hyvää pohjatyötä oli jo tehty kuntayhtymän aikana, ja nyt nostettiin vahvemmin esille 
myös turvallisuuteen liittyvä yhteistyö pelastustoimen siirryttyä osaksi 
hyvinvointialueita.

Järvenpääläisten hyvinvoinnin tilaa tarkastellaan peilaamalla sitä niihin 
ilmiöindikaattoreihin, jotka on valittu kuvaamaan tilannetta hyvinvointi- ja 
turvallisuussuunnitelman neljän painopisteen osalta. Merkittävä osa näistä 
indikaattoreista on kansallisista väestötutkimuksista poimittuja, mutta myös kunnan 
omaa tiedonkeruuta on hyödynnetty. Kansallisista väestötutkimuksista on käytetty 
tuoreimpia käytettävissä olevia tutkimuksia. Kouluterveyskysely toteutettiin vuonna 
2021, FinLapset-rekisteriseuranta vuonna 2021, Finsote-tutkimus vuonna 2020. 
Vuonna 2022 on toteutettu MOVE-tutkimus sekä osa TEA-viisarin seurantatiedoista on 
kerätty kuluvan vuoden aikana. 

Korona-pandemian vaikutukset näkyivät edelleen väestön hyvinvoinnissa, vaikka 
pandemia alkoikin v. 2022 hiipua ja useista rajoituksista luovuttiin. Etenkin nuorilla 
raportoitiin usealta taholta kasvavaa levottomuutta, jopa aggressiivisuutta ja toisaalta 
myös sosiaaliseen eristykseen liittyvää yksinäisyyttä. Viimeisimpien 
kouluterveyskyselyjen perusteella Kouluterveyskyselyn mukaan suuri osa lapsista ja 
nuorista on tyytyväisiä elämäänsä, tyytyväisyys on kuitenkin laskenut verrattuna 
pandemiaa edeltävään aikaan. Koulunkäynnistä pidetään pääsääntöisesti, 8. ja.9. 
luokalla kuitenkin vähemmän kuin muissa ikäryhmissä. Suurin osa järvenpääläisistä 
nuorista harrastaa jotain vähintään kerran viikossa. Yläasteikäiset tytöt kärsivät 
kohtalaisesta tai vaikeasta ahdistuneisuudesta runsaasti. Kokemus seksuaalisesta 
häirinnästä eri muodoissaan on lisääntynyt. Perheiden taloudellinen tilanne on 
kehittynyt parempaan suuntaan. Kannabiksen kokeilu on vähentynyt ammatillisista 
oppilaitoksissa. Yhä useampi lapsi ja nuori kokee terveytensä keskitasoiseksi tai 
huonommaksi. Samoin yksinäisyyden kokemus on vahvistunut.    

Kouluterveyskyselyn mukaan liikkuminen on lisääntynyt lapsilla ja nuorilla 8. ja 9. 
luokkalaisia lukuunottamatta ja liikunta-aktiivuus laskee mitä vanhempaan 
ikäryhmään mennään. Samansuuntainen tulos saadaan vuoden 2022 Move-
mittauksen mukaan. Fyysinen toimintakyky on mahdollisesti terveyttä ja hyvinvointia 
kuluttavalla tai haittaavalla tasolla viidesluokkalaisista lähes kolmasosalla ja noin 45 %:
lla kasiluokkalaisista. Kasiluokkalaisten tilanne on selkeästi heikentynyt edellisestä 
mittauksesta. FinLapset-tutkimuksen havainto lasten ylipanon osuuksista on myös 
huolestuttava. Kolmasosa 2-6-vuotiaista lapsista on ylipainoisia ja ylipainon osuudet 
näyttävät säilyvän samoina verrattaessa vanhempiin lasten ja nuorten ikäryhmiin. 

FinSote-tulosten mukaan työikäisestä väestöstä yli puolet on  tyytyväisiä elämäänsä ja 
turvallisuuden tunne asuinalueella on korkealla tasolla. Yli 65-vuotiaissa molemmat 
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osuudet ovat heikommalla tasolla. Yksinäisyyttä kokee  lähes joka kymmenes.
Työikäisistä liikkuu terveytensä kannalta rittämättömästi valtaosa. Aikuisväestön 
autasella on liian vähän kasviksia ja hedelmiä ja lihavuus on kasvussa. Koulutuserot 
näkyvät selvästi lähes kaikissa ns. elintapamittareissa (tupakointi, alkoholin käyttö, 
liikkuminen). Mitä koulutetumpi olet, sitä paremmat elintavat. Yli 65-vuotiaista 
terveytensä kannalta liikkuu vielä vähemmän kuin työikäisistä. Myös yksinäisyyden 
kokemukset ovat hieman korkeammalla tasolla kuin työikäisillä. Myös työ- ja 
toimintakyvyssä nähdään vaihtelua ikäryhmien ja koulutustason mukaan. Yleisesti 
voidaan todeta mitä parempi koulutustaso tai nuorempi ikäryhmä, sitä parempi työ- ja 
toimintakyky. Positiivinen mielenterveys aikuisväestöllä on hyvällä tasolla. Psyykkinen 
kuormittuneisuus on suurinta yli 65-vuotiaissa. Työikäisillä psyykkinen 
kuormittuneisuus on suurinta matalan koulutustason ryhmässä. Tulosten perusteella 
toimenpiteitä ja kaupungin tarjoamien hyvinvointia ja terveyttä tukevien palveluiden 
saavutettavuutta ja kynnysten madaltamista palveluihin erityisesti ikääntyneille ja 
matalasti koulutetuille tulee edelleen jatkaa.

Kevään 2022 aikana sotaa pakenevia ukrainalaisia alkoi saapua Järvenpäähän 
(yhteensä noin 700 henkilöä).Valtion maahanmuuttoviraston hankintana 
vastaanottokeskukset huolehtivat heidän asuttamisesta ja peruspalveluista. Kuntien 
vastuulla on varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen järjestäminen. Kaupunki ja 
vapaaehtoistyön verkosto osallistui kotoutumispalveluiden koordinoimana laajasti 
heidän arkisen elämänsä tukemiseen. Yhdessä järjestettiin esimerkiksi tervetuloa-
tapahtumia ja käynnistettiin olohuone-toimintaa.  Ilmari-toiminta otti tehtäväkseen 
lahjoitusten keräämisen ja edelleen jakamisen. Kaupunki antoi heille Valtuustokatu 3:
ssa sijaitsevan tilan. 

Vuotta 2022 leimaa yhteistyön vahvistuminen ja ulottuminen myös uusille alueille ja 
toimijoihin. Verkostoissa on käyty uudenlaista keskustelua ja toimittu yhdessä mm. 
nuorten hyvinvoinnin vahvistamiseksi. Kestävää liikkumista on vahvistettu ja tätä 
tukee muun muassa Lemmenlaakson toimenpiteet. Asunto- ja elinkeino-ohjelman 
valmistelu on jämäköittänyt ja konkretisoinut tahtotilaa, yhteistyötä onkin tehty 
asumisen kehittämisessä ja pidetty asumisen teemaa esillä asumisen messuilla. 
Kaikukortti saatiin otettua käyttöön ja näin mahdollistettiin taiteen ja kulttuurin 
kokeminen myös heille, joiden taloudellinen tilanne on tiukka. Verkostot ovat 
ideoineet ja toteuttaneet useita osallisuustapahtumia.

Hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelman 2022-2025 painopisteet vastaavat hvyvin 
edellä kerrottuihin hyvinvoinnin haasteisiin. Toimenpiteet esitetään tulevissa 
palvelualueiden käyttösuunnitelmissa. Hyvinvointia ja terveyttä edistävä työ on 
pitkäjänteistä ja monitoimijaista yhteistyötä, jonka tuloksia nähdään usein vasta 
pitkän ajan kuluessa.

Hyvinvointikertomus julkaistaan valtuuston hyväksymisen jälkeen sähköisellä alustalla 
osoitteessa www.hyvinvointikertomus.fi. sekä toimitetaan Keski-Uudenmaan 
hyvinvointialueelle (laki sosiaali- ja terveyspalvelujen järjestämisestä 612/2021, §).

 

Ehdotus
Esittelijä: Merja Narvo-Akkola, palvelualuejohtaja
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1.  

2.  

Opetus- ja kasvatuslautakunta

päättää osaltaan esittää kaupunginhallitukselle, että kaupunginvaltuusto 
hyväksyy liitteenä olevan hyvinvointikertomuksen vuodelta 2022. 
valtuuttaa valmistelijat tekemään aineistoon teknisluontoisia korjauksia ja 
viimeistelemään aineiston julkaisukuntoon ennen sen viemistä 
kaupunginhallituksen ja kaupunginvaltuuston käsittelyyn

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Käsittely

Kirsi-Marja Karjalainen selosti asiaa.

Hyvinvointilautakunta, 25.01.2023, § 5

Valmistelijat / lisätiedot:
Kirsi-Marja Karjalainen, Tuomas Tenkanen
kirsi-marja.karjalainen@jarvenpaa.fi, tuomas.tenkanen@jarvenpaa.fi
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen johtaja, Johtava asiantuntija

Liitteet
1 Liite 1 JÄRVENPÄÄN KAUPUNGIN HYVINVOINTIKERTOMUS 2022

Oheismateriaali
1 Oheismateriaali 1 / TEAviisari TOP10_Järvenpää
2 Oheismateriaali 2 / Järvenpään HYTE_kerroin
3 Oheismateriaali 3 / Aikuisväestön hyvinvointia kuvaavaa indikaattoritietoa
4 Oheismateriaali 4 / Kooste hyvinvointikertomuksesta 2022

Hyvinvoinnin edistäminen on kuntalain mukaan kunnan perustehtävä. Vuonna 2011 
voimaan tullut terveydenhuoltolaki velvoittaa kuntia raportoimaan valtuustolle 
vuosittain kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista sekä toteutetuista toimenpiteistä. 
Vuoden 2023 alusta voimaan tuleva laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 
(korvaa terveydenhuoltolain) velvoittaa kunnan 6§  edistävän asukkaidensa 
hyvinvointia ja terveyttä. Lain mukaan kunnalla on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisestä siltä osin kuin tämä tehtävä kytkeytyy kunnan muihin 
lakisääteisiin tehtäviin. 

Valtuusto hyväksyi 20.3.2022 Järvenpään uuden hyvinvointi- ja 
turvallisuusuunnitelman Hyvinvointia ja turvallista arkea järvenpääläisille vuosille 
2022–2025. Uudistetussa suunnitelmassa haluttiin korostaa arjen turvallisuuden 
kokemusta hyvinvoinnin rinnalla. Suunnitelmassa asetettiin työlle neljä painopistettä 
ja kullekin painopisteelle omat tavoitteensa. Suunnitelman painopisteiden valintaan 
on väestön hyvinvointitilastojen lisäksi vaikuttanut runsas joukko kuntalaisia, 
yhdistysten ja järjestöjen edustajia sekä kaupungin eri palvelujen työntekijöitä ja 
päättäjiä.
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Uuden suunnitelman myötä hyvinvointityön suunnittelu kytkettiin vahvemmin 
kaupungin talouden ja käyttösuunnitelmien yhteyteen. Tämän johdosta toimenpiteet 
painopisteiden toteutumista edistäviin tavoitteisiin vuodelle 2023 on valmisteltu 
loppuvuonna 2022 osana palvelualueiden käyttösuunnitelmien laatimista. Tämän 
hyvinvointikertomuksen vuodelta 2022 yhteydessä kuvataan osa tehdyistä toimista, 
työtä kuvataan lisäksi tilinpäätöksen yhteydessä. Vuosien 2023–2025 toimenpiteet 
kuvataan vuosittaisissa hyvinvointikertomuksissa sekä valtuustokauden lopussa 
annettavassa laajassa hyvinvointikertomuksessa.

Sote-palveluiden siirtyminen hyvinvointialueille leimasi hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen yhteistyötä Keski-Uudenmaan sote-kuntayhtymän kanssa. Järvenpää 
osallistui muiden kuntien rinnalla tiiviisti hyvinvointialueen ja kuntien hyvinvointia ja 
terveyttä edistävien rakenteiden, tehtävien ja roolien valmisteluun. Hyvää pohjatyötä 
oli jo tehty kuntayhtymän aikana, ja nyt nostettiin vahvemmin esille myös 
turvallisuuteen liittyvä yhteistyö pelastustoimen siirryttyä osaksi hyvinvointialueita.

Järvenpääläisten hyvinvoinnin tilaa tarkastellaan peilaamalla sitä niihin 
ilmiöindikaattoreihin, jotka on valittu kuvaamaan tilannetta hyvinvointi- ja 
turvallisuussuunnitelman neljän painopisteen osalta. Merkittävä osa näistä 
indikaattoreista on kansallisista väestötutkimuksista poimittuja, mutta myös kunnan 
omaa tiedonkeruuta on hyödynnetty. Kansallisista väestötutkimuksista on käytetty 
tuoreimpia käytettävissä olevia tutkimuksia. Kouluterveyskysely toteutettiin vuonna 
2021, FinLapset-rekisteriseuranta vuonna 2021, Finsote-tutkimus vuonna 2020. 
Vuonna 2022 on toteutettu MOVE-tutkimus sekä osa TEA-viisarin seurantatiedoista on 
kerätty kuluvan vuoden aikana. 

Korona-pandemian vaikutukset näkyivät edelleen väestön hyvinvoinnissa, vaikka 
pandemia alkoikin v. 2022 hiipua ja useista rajoituksista luovuttiin. Etenkin nuorilla 
raportoitiin usealta taholta kasvavaa levottomuutta, jopa aggressiivisuutta ja toisaalta 
myös sosiaaliseen eristykseen liittyvää yksinäisyyttä. Viimeisimpien 
kouluterveyskyselyjen perusteella Kouluterveyskyselyn mukaan suuri osa lapsista ja 
nuorista on tyytyväisiä elämäänsä, tyytyväisyys on kuitenkin laskenut verrattuna 
pandemiaa edeltävään aikaan. Koulunkäynnistä pidetään pääsääntöisesti, 8. ja.9. 
luokalla kuitenkin vähemmän kuin muissa ikäryhmissä. Suurin osa järvenpääläisistä 
nuorista harrastaa jotain vähintään kerran viikossa. Yläasteikäiset tytöt kärsivät 
kohtalaisesta tai vaikeasta ahdistuneisuudesta runsaasti. Kokemus seksuaalisesta 
häirinnästä eri muodoissaan on lisääntynyt. Perheiden taloudellinen tilanne on 
kehittynyt parempaan suuntaan. Kannabiksen kokeilu on vähentynyt ammatillisista 
oppilaitoksissa. Yhä useampi lapsi ja nuori kokee terveytensä keskitasoiseksi tai 
huonommaksi. Samoin yksinäisyyden kokemus on vahvistunut.    

Kouluterveyskyselyn mukaan liikkuminen on lisääntynyt lapsilla ja nuorilla 8. ja 9. 
luokkalaisia lukuunottamatta ja liikunta-aktiivuus laskee mitä vanhempaan 
ikäryhmään mennään. Samansuuntainen tulos saadaan vuoden 2022 Move-
mittauksen mukaan. Fyysinen toimintakyky on mahdollisesti terveyttä ja hyvinvointia 
kuluttavalla tai haittaavalla tasolla viidesluokkalaisista lähes kolmasosalla ja noin 45 %:
lla kasiluokkalaisista. Kasiluokkalaisten tilanne on selkeästi heikentynyt edellisestä 
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mittauksesta. FinLapset-tutkimuksen havainto lasten ylipanon osuuksista on myös 
huolestuttava. Kolmasosa 2-6-vuotiaista lapsista on ylipainoisia ja ylipainon osuudet 
näyttävät säilyvän samoina verrattaessa vanhempiin lasten ja nuorten ikäryhmiin. 

FinSote-tulosten mukaan työikäisestä väestöstä yli puolet on  tyytyväisiä elämäänsä ja 
turvallisuuden tunne asuinalueella on korkealla tasolla. Yli 65-vuotiaissa molemmat 
osuudet ovat heikommalla tasolla. Yksinäisyyttä kokee  lähes joka kymmenes. 
Valtaosa työikäisistä liikkuu terveytensä kannalta rittämättömästi . Aikuisväestön 
lautasella on liian vähän kasviksia ja hedelmiä ja lihavuus on kasvussa. Koulutuserot 
näkyvät selvästi lähes kaikissa ns. elintapamittareissa (tupakointi, alkoholin käyttö, 
liikkuminen): mitä koulutetumpi olet, sitä paremmat elintavat. Yli 65-vuotiaista liikkuu 
terveytensä kannalta riittävästi vielä vähemmän kuin työikäisistä. Myös yksinäisyyden 
kokemukset ovat hieman korkeammalla tasolla kuin työikäisillä. Työ- ja 
toimintakyvyssä nähdään vaihtelua ikäryhmien ja koulutustason mukaan. Yleisesti 
voidaan todeta, että mitä parempi koulutustaso tai nuorempi ikäryhmä, sitä parempi 
työ- ja toimintakyky.

Positiivinen mielenterveys aikuisväestöllä on hyvällä tasolla. Psyykkinen 
kuormittuneisuus on suurinta yli 65-vuotiaissa. Työikäisillä psyykkinen 
kuormittuneisuus on suurinta matalan koulutustason ryhmässä. Tulosten perusteella 
toimenpiteitä ja kaupungin tarjoamien hyvinvointia ja terveyttä tukevien palveluiden 
saavutettavuutta ja kynnysten madaltamista palveluihin erityisesti ikääntyneille ja 
matalasti koulutetuille tulee edelleen jatkaa.

Kevään 2022 aikana sotaa pakenevia ukrainalaisia alkoi saapua Järvenpäähän 
(yhteensä noin 700 henkilöä).Valtion maahanmuuttoviraston hankintana 
vastaanottokeskukset huolehtivat heidän asuttamisesta ja peruspalveluista. Kuntien 
vastuulla on varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen järjestäminen. Kaupunki ja 
vapaaehtoistyön verkosto osallistui kotoutumispalveluiden koordinoimana laajasti 
heidän arkisen elämänsä tukemiseen. Yhdessä järjestettiin esimerkiksi tervetuloa-
tapahtumia ja käynnistettiin olohuone-toimintaa.  Ilmari-toiminta otti tehtäväkseen 
lahjoitusten keräämisen ja edelleen jakamisen. Kaupunki antoi heille Valtuustokatu 3:
ssa sijaitsevan tilan. 

Vuotta 2022 leimasi yhteistyön vahvistuminen ja ulottuminen myös uusille alueille ja 
toimijoihin. Verkostoissa on käyty uudenlaista keskustelua ja toimittu yhdessä mm. 
nuorten hyvinvoinnin vahvistamiseksi. Kestävää liikkumista on vahvistettu ja tätä 
tukee muun muassa Lemmenlaakson toimenpiteet. Asunto- ja elinkeino-ohjelman 
valmistelu on jämäköittänyt ja konkretisoinut tahtotilaa, yhteistyötä onkin tehty 
asumisen kehittämisessä ja pidetty asumisen teemaa esillä asumisen messuilla. 
Kaikukortti saatiin käyttöön ja näin mahdollistettiin taiteen ja kulttuurin kokeminen 
myös heille, joiden taloudellinen tilanne on tiukka. Verkostot ovat ideoineet ja 
toteuttaneet useita osallisuustapahtumia.

Hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelman 2022-2025 painopisteet vastaavat hvyvin 
edellä kerrottuihin hyvinvoinnin haasteisiin. Toimenpiteet vuodelle 2023 esitetään 
tulevissa palvelualueiden käyttösuunnitelmissa. Hyvinvointia ja terveyttä edistävä työ 
on pitkäjänteistä ja monitoimijaista yhteistyötä, jonka tuloksia nähdään usein vasta 
pitkän ajan kuluessa.
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1.  
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Hyvinvointikertomus julkaistaan valtuuston hyväksymisen jälkeen sähköisellä alustalla 
osoitteessa www.hyvinvointikertomus.fi. sekä toimitetaan Keski-Uudenmaan 
hyvinvointialueelle (laki sosiaali- ja terveyspalvelujen järjestämisestä 612/2021, §).

KS

Ehdotus
Esittelijä: Kristiina Soots, palvelualuejohtaja

Hyvinvointilautakunta

päättää osaltaan esittää kaupunginhallitukselle, että kaupunginvaltuusto 
hyväksyy liitteenä olevan hyvinvointikertomuksen vuodelta 2022. 
valtuuttaa valmistelijat tekemään aineistoon teknisluontoisia korjauksia ja 
viimeistelemään aineiston julkaisukuntoon ennen sen viemistä 
kaupunginhallituksen ja kaupunginvaltuuston käsittelyyn

 

Käsittely

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen johtaja Kirsi-Marja Karjalainen selosti asiaa. 

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

Kaupunkikehityslautakunta, 26.01.2023, § 3

Valmistelijat / lisätiedot:
Kirsi-Marja Karjalainen, Tuomas Tenkanen
kirsi-marja.karjalainen@jarvenpaa.fi, tuomas.tenkanen@jarvenpaa.fi
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen johtaja, Johtava asiantuntija

Liitteet
1 Liite 1 JÄRVENPÄÄN KAUPUNGIN HYVINVOINTIKERTOMUS 2022

Oheismateriaali
1 Oheismateriaali 1 / TEAviisari TOP10_Järvenpää
2 Oheismateriaali 2 / Järvenpään HYTE_kerroin
3 Oheismateriaali 3 / Aikuisväestön hyvinvointia kuvaavaa indikaattoritietoa
4 Oheismateriaali 4 / Kooste hyvinvointikertomuksesta 2022

Hyvinvoinnin edistäminen on kuntalain mukaan kunnan perustehtävä. Vuonna 2011 
voimaan tullut terveydenhuoltolaki velvoittaa kuntia raportoimaan valtuustolle 
vuosittain kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista sekä toteutetuista toimenpiteistä. 
Vuoden 2023 alusta voimaan tuleva laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 
(korvaa terveydenhuoltolain) velvoittaa kunnan 6§  edistävän asukkaidensa 
hyvinvointia ja terveyttä. Lain mukaan kunnalla on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisestä siltä osin kuin tämä tehtävä kytkeytyy kunnan muihin 
lakisääteisiin tehtäviin. 
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Valtuusto hyväksyi 20.3.2022 Järvenpään uuden hyvinvointi- ja 
turvallisuusuunnitelman Hyvinvointia ja turvallista arkea järvenpääläisille vuosille 
2022–2025. Uudistetussa suunnitelmassa haluttiin korostaa arjen turvallisuuden 
kokemusta hyvinvoinnin rinnalla. Suunnitelmassa asetettiin työlle neljä painopistettä 
ja kullekin painopisteelle omat tavoitteensa. Suunnitelman painopisteiden valintaan 
on väestön hyvinvointitilastojen lisäksi vaikuttanut runsas joukko kuntalaisia, 
yhdistysten ja järjestöjen edustajia sekä kaupungin työntekijöitä eri palveluissa ja 
päättäjiä.

Uuden suunnitelman myötä kytkettiin hyvinvointityön suunnittelu vahvemmin 
kaupungin talouden ja käyttösuunnitelmien yhteyteen. Tämän johdosta toimenpiteet 
painopisteiden toteutumista edistäviin tavoitteisiin vuodelle 2023 on valmisteltu 
loppuvuonna 2022 osana palvelualueiden käyttösuunnitelmien laatimista. Tämän 
hyvinvointikertomuksen vuodelta 2022 yhteydessä kuvataan osa tehdyistä toimista, 
tarkemmin palvelualueiden työ kuvataan tilinpäätöksen yhteydessä. Vuosien 2023–
2025 toimenpiteet kuvataan vuosittaisissa hyvinvointikertomuksissa sekä 
valtuustokauden lopussa annettavassa laajassa hyvinvointikertomuksessa.

Sote-palveluiden siirtyminen hyvinvointialueille leimasi myös hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen yhteistyötä Keski-Uudenmaan sote-kuntayhtymän kanssa. 
Järvenpää osallistui muiden kuntien rinnalla tiiviisti hyvinvointialueen ja kuntien 
hyvinvointia ja terveyttä edistävien rakenteiden, tehtävien ja roolien valmisteluun. 
Hyvää pohjatyötä oli jo tehty kuntayhtymän aikana, ja nyt nostettiin vahvemmin esille 
myös turvallisuuteen liittyvä yhteistyö pelastustoimen siirryttyä osaksi 
hyvinvointialueita.

 Järvenpääläisten hyvinvoinnin tilaa tarkastellaan peilaamalla sitä niihin 
ilmiöindikaattoreihin, jotka on valittu kuvaamaan tilannetta hyvinvointi- ja 
turvallisuussuunnitelman neljän painopisteen osalta. Merkittävä osa näistä 
indikaattoreista on kansallisista väestötutkimuksista poimittuja, mutta myös kunnan 
omaa tiedonkeruuta on hyödynnetty. Kansallisista väestötutkimuksista on käytetty 
tuoreimpia käytettävissä olevia tutkimuksia. Kouluterveyskysely toteutettiin vuonna 
2021, FinLapset-rekisteriseuranta vuonna 2021, Finsote-tutkimus vuonna 2020. 
Vuonna 2022 on toteutettu MOVE-tutkimus sekä osa TEA-viisarin seurantatiedoista on 
kerätty kuluvan vuoden aikana. 

Korona-pandemian vaikutukset näkyivät edelleen väestön hyvinvoinnissa, vaikka 
pandemia alkoikin v. 2022 hiipua ja useista rajoituksista luovuttiin. Etenkin nuorilla 
raportoitiin usealta taholta kasvavaa levottomuutta, jopa aggressiivisuutta ja toisaalta 
myös sosiaaliseen eristykseen liittyvää yksinäisyyttä. Viimeisimpien 
kouluterveyskyselyjen perusteella Kouluterveyskyselyn mukaan suuri osa lapsista ja 
nuorista on tyytyväisiä elämäänsä, tyytyväisyys on kuitenkin laskenut verrattuna 
pandemiaa edeltävään aikaan. Koulunkäynnistä pidetään pääsääntöisesti, 8. ja.9. 
luokalla kuitenkin vähemmän kuin muissa ikäryhmissä. Suurin osa järvenpääläisistä 
nuorista harrastaa jotain vähintään kerran viikossa. Yläasteikäiset tytöt kärsivät 
kohtalaisesta tai vaikeasta ahdistuneisuudesta runsaasti. Kokemus seksuaalisesta 
häirinnästä eri muodoissaan on lisääntynyt. Perheiden taloudellinen tilanne on 
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kehittynyt parempaan suuntaan. Kannabiksen kokeilu on vähentynyt ammatillisista 
oppilaitoksissa. Yhä useampi lapsi ja nuori kokee terveytensä keskitasoiseksi tai 
huonommaksi. Samoin yksinäisyyden kokemus on vahvistunut.    

Kouluterveyskyselyn mukaan liikkuminen on lisääntynyt lapsilla ja nuorilla 8. ja 9. 
luokkalaisia lukuunottamatta ja liikunta-aktiivuus laskee mitä vanhempaan 
ikäryhmään mennään. Samansuuntainen tulos saadaan vuoden 2022 Move-
mittauksen mukaan. Fyysinen toimintakyky on mahdollisesti terveyttä ja hyvinvointia 
kuluttavalla tai haittaavalla tasolla viidesluokkalaisista lähes kolmasosalla ja noin 45 %:
lla kasiluokkalaisista. Kasiluokkalaisten tilanne on selkeästi heikentynyt edellisestä 
mittauksesta. FinLapset-tutkimuksen havainto lasten ylipanon osuuksista on myös 
huolestuttava. Kolmasosa 2-6-vuotiaista lapsista on ylipainoisia ja ylipainon osuudet 
näyttävät säilyvän samoina verrattaessa vanhempiin lasten ja nuorten ikäryhmiin. 

FinSote-tulosten mukaan työikäisestä väestöstä yli puolet on  tyytyväisiä elämäänsä ja 
turvallisuuden tunne asuinalueella on korkealla tasolla. Yli 65-vuotiaissa molemmat 
osuudet ovat heikommalla tasolla. Yksinäisyyttä kokee  lähes joka kymmenes.
Työikäisistä liikkuu terveytensä kannalta rittämättömästi valtaosa. Aikuisväestön 
autasella on liian vähän kasviksia ja hedelmiä ja lihavuus on kasvussa. Koulutuserot 
näkyvät selvästi lähes kaikissa ns. elintapamittareissa (tupakointi, alkoholin käyttö, 
liikkuminen). Mitä koulutetumpi olet, sitä paremmat elintavat. Yli 65-vuotiaista 
terveytensä kannalta liikkuu vielä vähemmän kuin työikäisistä. Myös yksinäisyyden 
kokemukset ovat hieman korkeammalla tasolla kuin työikäisillä. Myös työ- ja 
toimintakyvyssä nähdään vaihtelua ikäryhmien ja koulutustason mukaan. Yleisesti 
voidaan todeta mitä parempi koulutustaso tai nuorempi ikäryhmä, sitä parempi työ- ja 
toimintakyky. Positiivinen mielenterveys aikuisväestöllä on hyvällä tasolla. Psyykkinen 
kuormittuneisuus on suurinta yli 65-vuotiaissa. Työikäisillä psyykkinen 
kuormittuneisuus on suurinta matalan koulutustason ryhmässä. Tulosten perusteella 
toimenpiteitä ja kaupungin tarjoamien hyvinvointia ja terveyttä tukevien palveluiden 
saavutettavuutta ja kynnysten madaltamista palveluihin erityisesti ikääntyneille ja 
matalasti koulutetuille tulee edelleen jatkaa.

Kevään 2022 aikana sotaa pakenevia ukrainalaisia alkoi saapua Järvenpäähän 
(yhteensä noin 700 henkilöä).Valtion maahanmuuttoviraston hankintana 
vastaanottokeskukset huolehtivat heidän asuttamisesta ja peruspalveluista. Kuntien 
vastuulla on varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen järjestäminen. Kaupunki ja 
vapaaehtoistyön verkosto osallistui kotoutumispalveluiden koordinoimana laajasti 
heidän arkisen elämänsä tukemiseen. Yhdessä järjestettiin esimerkiksi tervetuloa-
tapahtumia ja käynnistettiin olohuone-toimintaa.  Ilmari-toiminta otti tehtäväkseen 
lahjoitusten keräämisen ja edelleen jakamisen. Kaupunki antoi heille Valtuustokatu 3:
ssa sijaitsevan tilan. 

Vuotta 2022 leimasi yhteistyön vahvistuminen ja ulottuminen myös uusille alueille ja 
toimijoihin. Verkostoissa on käyty uudenlaista keskustelua ja toimittu yhdessä mm. 
nuorten hyvinvoinnin vahvistamiseksi. Kestävää liikkumista on vahvistettu ja tätä 
tukee muun muassa Lemmenlaakson toimenpiteet. Asunto- ja elinkeino-ohjelman 
valmistelu on jämäköittänyt ja konkretisoinut tahtotilaa, yhteistyötä onkin tehty 
asumisen kehittämisessä ja pidetty asumisen teemaa esillä asumisen messuilla. 
Kaikukortti saatiin otettua käyttöön ja näin mahdollistettiin taiteen ja kulttuurin 
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1.  

2.  

kokeminen myös heille, joiden taloudellinen tilanne on tiukka. Verkostot ovat 
ideoineet ja toteuttaneet useita osallisuustapahtumia.

Hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelman 2022-2025 painopisteet vastaavat hvyvin 
edellä kerrottuihin hyvinvoinnin haasteisiin. Toimenpiteet esitetään tulevissa 
palvelualueiden käyttösuunnitelmissa. Hyvinvointia ja terveyttä edistävä työ on 
pitkäjänteistä ja monitoimijaista yhteistyötä, jonka tuloksia nähdään usein vasta 
pitkän ajan kuluessa.

Hyvinvointikertomus julkaistaan valtuuston hyväksymisen jälkeen sähköisellä alustalla 
osoitteessa www.hyvinvointikertomus.fi. sekä toimitetaan Keski-Uudenmaan 
hyvinvointialueelle (laki sosiaali- ja terveyspalvelujen järjestämisestä 612/2021, §).

 

HP

Ehdotus
Esittelijä: Harri Palviainen, Kaupunkikehitysjohtaja

Kaupunkikehityslautakunta 

päättää osaltaan esittää kaupunginhallitukselle, että kaupunginvaltuusto 
hyväksyy liitteenä olevan hyvinvointikertomuksen vuodelta 2022. 
valtuuttaa valmistelijat tekemään aineistoon teknisluontoisia korjauksia ja 
viimeistelemään aineiston julkaisukuntoon ennen sen viemistä 
kaupunginhallituksen ja kaupunginvaltuuston käsittelyyn

 

Käsittely

 

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen johtaja Kirsi-Marja Karjalainen ja 
erityisasiantuntija Mari Karsio selostivat asiaa. 

Kokoustauko pykälän käsittelyn jälkeen klo 17.52–18.03 

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 06.02.2023, § 41

Valmistelijat / lisätiedot:
Kirsi-Marja Karjalainen, Tuomas Tenkanen
kirsi-marja.karjalainen@jarvenpaa.fi, tuomas.tenkanen@jarvenpaa.fi
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen johtaja, Johtava asiantuntija

Liitteet
1 Liite 1 / JÄRVENPÄÄN KAUPUNGIN HYVINVOINTIKERTOMUS VUODELTA 2022.

Oheismateriaali
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1 Oheismateriaali 1 / TEAviisari TOP10_Järvenpää
2 Oheismateriaali 2 / Järvenpään HYTE_kerroin
3 Oheismateriaali 3 / Aikuisväestön hyvinvointia kuvaavaa indikaattoritietoa
4 Oheismateriaali 4 / Kooste hyvinvointikertomuksesta 2022.

Opetus- ja kasvatuslautakunta 24.1.2023 § 4
Hyvinvointilautakunta 25.1.2023 § 5
Kaupunkikehityslautakunta 26.1.2023 § 3

Lautakuntakäsittelyjen jälkeen liitteeseen 1 sekä oheismateriaali 4:ään on tehty 
teknisluonteisia korjauksia luettavuuden selkeyttämiseksi.

KS

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää

esittää kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto hyväksyy liitteenä olevan 
hyvinvointikertomuksen vuodelta 2022. 
valtuuttaa hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen johtajan tekemään aineistoon 
teknisluontoisia korjauksia. 

 

Käsittely

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen johtaja Kirsi-Marja Karjalainen selosti asiaa. 

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

Kaupunginvaltuusto, 20.03.2023, § 15

Valmistelija / lisätiedot:
Kirsi-Marja Karjalainen
kirsi-marja.karjalainen@jarvenpaa.fi
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen johtaja

Liitteet
1 Liite 1 / JÄRVENPÄÄN KAUPUNGIN HYVINVOINTIKERTOMUS VUODELTA 2022.

Oheismateriaali
1 Oheismateriaali 1 / TEAviisari TOP10_Järvenpää
2 Oheismateriaali 2 / Järvenpään HYTE_kerroin
3 Oheismateriaali 3 / Aikuisväestön hyvinvointia kuvaavaa indikaattoritietoa
4 Oheismateriaali 4 / Kooste hyvinvointikertomuksesta 2022_KV200323
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Kaupunginhaliitus 6.2.2023 § 41 

Kaupunginhallituksen käsittelyn jälkeen oheismateriaali 4 on päivitetty valtuuston 
käsittelyyn. 

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää hyväksyä liitteenä olevan 
hyvinvointikertomuksen vuodelta 2022.  

Kokouskäsittely
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen johtaja Kirsi-Marja Karjalainen selosti asiaa.

Puheenjohtaja myönsi ensin pyydetyt ryhmäpuheenvuorot ryhmien 
suuruusjärjestyksessä.

Puheenjohtaja myönsi tämän jälkeen pyydetyt yksilöpuheenvuorot niiden 
pyytämisjärjestyksessä.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
Hyvon palvelualuejohtaja, hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen johtaja, Keusote 
kirjaamo
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Kaupunginhallitus, § 56,06.03.2023
Kaupunginvaltuusto, § 16, 20.03.2023

§ 16
Valtion tukemassa asuntotuotannossa sovellettavat enimmäistonttihinnat vuonna 2023

JARDno-2023-115

Kaupunginhallitus, 06.03.2023, § 56

Valmistelijat / lisätiedot:
Tarja Kariniemi
tarja.kariniemi@jarvenpaa.fi
tonttipäällikkö

Liitteet
1 Kartta kehyskuntien tonttihintavyöhykkeistä vuonna 2023
2 ARA:n vyöhykepäätös kehyskuntien osalta vuodelle 2023

Valtion tukemassa asuntotuotannossa sovellettavat enimmäistonttihinnat 
Hyvinkään, Järvenpään, Karkkilan, Keravan, Lohjan ja Porvoon kaupungeissa 
sekä Kirkkonummen, Mäntsälän, Nurmijärven, Sipoon, Siuntion, Tuusulan ja 
Vihdin kunnissa vuonna 2023

Uudenmaanliitossa toimii kehyskuntien muodostama maapolitiikkaryhmä, joka 
valmistelee vuosittain ehdotuksen valtion tukemaan asuntotuotantoon luovutettavien 
tonttien hinnoista. Esitys tehdään kehyskuntien yhteisenä esityksenä, mutta jokaisella 
kunnalla on omat kauppahintatutkimukseen perustuvat rakentamattomien tonttien 
kauppahinnat ja kartalle osoitettu hintavyöhykekäyrästö. Vastaavanlainen käytäntö on 
myös YTV:n alueella.

Uudenmaanliitto on tehnyt esityksen vuoden 2023 hinnoista Asumisen rahoitus- ja 
kehittämiskeskukselle (ARA), joka on päättänyt 10.1.2023 kehyskunnissa vuonna 
2023 valtion tukemassa asuntotuotannossa sovellettavista enimmäistonttihinnoista 
seuraavasti:

Hinnoiteltaessa muuhun kuin omatoimiseen valtion tukemaan asuntotuotantoon 
luovutettavia tontteja noudatetaan oheisia asuntokerrosalan enimmäishintoja, jotka 
ovat ilmoitettu euroina kerrosneliömetriä kohti:

                                         Vyöhyke I      Vyöhyke II       Vyöhyke III

Järvenpää    pientalot       250 €/k-m     210 €/k-m       160 €/k-m2 2 2

                     kerrostalot    190 €/k-m      165 €/k-m      120 €/k-m2 2 2

ARA:n vahvistamia hintoja on noudatettava kaupungin luovuttaessa tontteja valtion 
tukemaan asuntotuotantoon.

Maapolitiikkaryhmän tavoitteena on, että valtion tukemassa asuntotuotannossa 
sovellettavat tonttien enimmäishinnat määritellään koko Uudenmaan alueella 
yhdenmukaisin periaattein. Tavoitteellinen, hyväksyttävä tonttien ARA-hintataso on 80 
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% yksityisten tekemien kauppojen hintaan nähden. ARAn hyväksymät enimmäishinnat 
ovat kuitenkin edelleen huomattavan kaukana käyvistä hinnoista, jopa alle puolet 
markkinoiden hintatasosta.  ARAn hyväksymät hintojen korotukset ovat olleet 
maltillisia, eikä korotuksia ole myönnetty samalle kunnalle useana vuonna peräkkäin.

Järvenpää ei esittänyt vuodelle 2023 muutoksia ARAn vuodelle 2022 päättämiin 
enimmäismyyntihintoihin eikä vyöhykerajaukseen. Seuraavan kerran muutoksia 
voidaan esittää loppuvuodesta tehtävään esitykseen vuoden 2024 
emimmäismyyntihinnoista ja vyöhykerajauksista. Järvenpään osalta 
enimmäismyyntihintoja on korotettu viimeksi vuosina 2019 ja 2020.Valtion tukema 
asuntotuotanto sijoittuu Järvenpäässä pääsääntöisesti vyöhykkeelle I.

Kehyskunnista pelkästään Hyvinkää esitti muutoksia II- ja III vyöhykkeiden pien- ja 
kerrostalotonttien ARA-hintoihin vuodelle 2023. ARA hyväksyi Hyvinkään esityksen.

Järvenpään kaupungin hallintosäännön 12 §:n mukaan kaupunginhallitus päättää 
kiinteän omaisuuden myymisestä kaupunginvaltuuston määrittelemien periaatteiden 
mukaisesti tai talousarviossa päätetyn mukaisesti.

HP

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto

päättää kiinteän omaisuuden luovuttamisen periaatteeksi, että kaupungin 
luovuttaessa tontteja valtion tukemaan asuntotuotantoon noudatetaan tonttien 
hinnoittelussa kulloinkin voimassa olevaa Asumisen rahoitus- ja 
kehittämiskeskuksen (ARA) tai vastaavan viranomaisen päätöstä sovellettavista 
enimmäishinnoista.
valtuuttaa kaupunginhallituksen myymään tai vuokraamaan kaupungin 
omistamia tontteja ja korttelialueita valtion tukemaan asuntotuotantoon edellä 
todetuilla hinnoilla ja muutoin parhaaksi katsomillaan ehdoilla

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

Kaupunginvaltuusto, 20.03.2023, § 16

Valmistelija / lisätiedot:
Tarja Kariniemi
tarja.kariniemi@jarvenpaa.fi
tonttipäällikkö

Liitteet
1 Kartta kehyskuntien tonttihintavyöhykkeistä vuonna 2023
2 ARA:n vyöhykepäätös kehyskuntien osalta vuodelle 2023
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Kaupunginhallitus 6.3.2023 § 56  

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto

päättää kiinteän omaisuuden luovuttamisen periaatteeksi, että kaupungin 
luovuttaessa tontteja valtion tukemaan asuntotuotantoon noudatetaan tonttien 
hinnoittelussa kulloinkin voimassa olevaa Asumisen rahoitus- ja 
kehittämiskeskuksen (ARA) tai vastaavan viranomaisen päätöstä sovellettavista 
enimmäishinnoista.
valtuuttaa kaupunginhallituksen myymään tai vuokraamaan kaupungin 
omistamia tontteja ja korttelialueita valtion tukemaan asuntotuotantoon edellä 
todetuilla hinnoilla ja muutoin parhaaksi katsomillaan ehdoilla.  

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
asumisen erityisasiantuntija, maankäyttösihteeri, maankäyttöinsinööri, 
maankäyttöjohtaja, talouspalvelut



 Järvenpää Pöytäkirja 2/2023 22 ( )35
Kaupunginvaltuusto 20.03.2023

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Järvenpään asianhallintajärjestelmässä

Kaupunginhallitus, § 52,06.03.2023
Kaupunginvaltuusto, § 17, 20.03.2023

§ 17
Keski-Uudenmaan sote-kuntayhtymän purkaminen

JARDno-2023-253

Kaupunginhallitus, 06.03.2023, § 52

Valmistelijat / lisätiedot:
Laura Rainetoja
laura.rainetoja@jarvenpaa.fi
kaupunginlakimies

Liitteet
1 Liite 1 / Keusoten purkusopimus
2 Liite / Keusote-hva sopimus toiminnan avustamisesta 15022023

Oheismateriaali
1 Liite / 2B kunnat-hva DPA
2 Oheismateriaali / Arvio saatavista ja veloista kuntayhtymän purkuhetkellä

Valmistelijat

kaupunginlakimies Laura Rainetoja, hyte-johtaja Kirsi-Marja Karjalainen ja 
talousjohtaja Kirsi Rinne

Asian tausta

Sote-uudistuksen perusteella Keski-Uudenmaan sotekuntayhtymän (Keusote) tehtävät 
ja niitä hoitava henkilöstö sekä Keusoten omaisuus siirtyvät 1.1.2023 lukien Keski-
Uudenmaan hyvinvointialueelle. Tämän vuoksi Keusoten kuntayhtymä voidaan 
purkaa.  

Keusoten perussopimuksen 34 §:n mukaan kuntayhtymän purkamisesta ja 
purkamisen yksityiskohtia koskevasta sopimuksesta päättävät jäsenkuntien 
valtuustot. Kuntayhtymän purkautuessa yhtymähallitus huolehtii loppuselvityksestä, 
elleivät jäsenkunnat sovi muusta järjestelystä. Kuntayhtymän varat, joita ei tarvita 
loppuselvityksen kustannusten ja velkojen suorittamiseen eikä sitoumusten 
täyttämiseen, jaetaan jäsenkunnille peruspääomaosuuksien suhteessa. Jos 
kustannusten ja velkojen suorittamiseen sekä sitoumusten täyttämiseen tarvittava 
määrä on varoja suurempi, jäsenkunnat suorittavat erotuksen edellä mainittujen 
osuuksien suhteessa. Jäsenkuntien valtuustot hyväksyvät loppuselvityksen. Viimeinen 
tilinpäätös ja vastuuvapaus käsitellään jäsenkuntien valtuustoissa.

Purkusopimuksessa (liite 1) Keusoten jäsenkunnat sopivat Keusoten perussopimuksen 
mukaisesta purkamisesta ja jäsenkunnille siirtyvistä, jäljempänä täsmennetyistä 
varoista, veloista sekä vastuista.  

Purkusopimuksen mukaan Keusote puretaan 1.5.2023. Keusoten varojen, velkojen ja 
rahojen sekä pankkisaamisten loppuselvityksen purkuhetken mukainen nettojako-
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osuus jaetaan jäsenkunnille niiden kuntayhtymän jäsenosuuksien mukaisissa 
suhteissa. Järvenpään peruspääomaosuus on 21,33 % Keusoten peruspääoman 
ollessa 100 000 €.

Muut jäsenosuudet

Hyvinkään kaupunki, 23,94 % 
Järvenpään kaupunki, 21,33 %
Mäntsälän kunta, 10,71 %
Nurmijärven kunta, 21,58 %
Pornaisten kunta, 2,62 %
Tuusulan kunta, 19,82 %
 

Keusoten yhtymähallitus laatii sen vuoden 2022 ja vuoden 2023 tilinpäätökset sekä 
loppuselvityksen. Myös tarkastuslautakunta jatkaa toiminnassaan purun jälkeen, 
kunnes se on saattanut työnsä loppuun vuoden 2023 osalta.

Purun jälkeen ilmenneistä varoista ja veloista sekä avoimena olevien ostovelkojen ja 
myyntisaamisten perinnästä ja oikeudenkäyntien ja niistä aiheutuvien kustannuksien 
hoitamisesta on tarkoitus tehdä liitteen 2 mukainen sopimus Keski-Uudenmaan 
hyvinvointialueen kanssa. Hyvinvointialue hoitaisi tehtäviä Keusoten jäsenkuntien 
lukuun kuntien kuitenkin vastatessa viime kädessä kustannuksista. Hyvinvointialue 
tilittäisi saatavat ja sillä oikeus periä oikeudenkäynneistä aiheutuvat kustannukset 
peruspääomaosuuksien suhteessa jäsenkunnilta. Hyvinvointialue käyttäisi myös 
kuntien puolesta puhevaltaa Keusoteen liittyvissä asioissa. Purkusopimuksessa 
viitattaisiin liitteen 2 mukaiseen sopimukseen, joten sopimukset muodostavat yhden 
kokonaisuuden.

Purkusopimuksessa sovittaisiin myös kunkin kunnan veroseuraamuksien kannosta, 
myötävaikuttamisvelvollisuudesta ja riitojen ratkaisusta.

Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtymä on vastannut sopimuskokonaisuuden 
valmistelusta. Sopimuskokonaisuutta on ollut valmistelemassa asiantuntija KPMG:ltä.

Täytäntöönpano

Kaupunginvaltuuston päätös on tarkoitettu tulemaan voimaan heti mahdollisesta 
muutoksenhausta riippumatta.

 

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää

hyväksyä Keski-Uudenmaan sotekuntayhtymän purkamisen liitteenä 1 olevan 
purkusopimuksen mukaisesti.
merkitä tiedoksi luonnoksen sopimuksesta Keski-Uudenmaan 
sotekuntayhtymän toiminnan avustamisesta ja sen purkamiseen liittyvistä 
jatkotoimenpiteistä.
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että sopimuksiin ei sitouduta kaupunginvaltuuston päätöksellä vaan 
allekirjoittamalla erillinen sopimusasiakirja.
että pöytäkirja tarkastetaan pykälän osalta kokouksessa.
että tämä päätös pannaan täytäntöön sen lainvoimaisuutta odottamatta.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

Kaupunginvaltuusto, 20.03.2023, § 17

Valmistelija / lisätiedot:
Laura Rainetoja
laura.rainetoja@jarvenpaa.fi
kaupunginlakimies

Liitteet
1 Liite 1 / Keusoten purkusopimus
2 Liite / Keusote-hva sopimus toiminnan avustamisesta 15022023

Oheismateriaali
1 Liite / 2B kunnat-hva DPA
2 Oheismateriaali / Arvio saatavista ja veloista kuntayhtymän purkuhetkellä

Kaupunginhallitus 6.3.2023 § 52  

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää

hyväksyä Keski-Uudenmaan sotekuntayhtymän purkamisen liitteenä 1 olevan 
purkusopimuksen mukaisesti.
merkitä tiedoksi luonnoksen sopimuksesta Keski-Uudenmaan 
sotekuntayhtymän toiminnan avustamisesta ja sen purkamiseen liittyvistä 
jatkotoimenpiteistä.
että sopimuksiin ei sitouduta kaupunginvaltuuston päätöksellä vaan 
allekirjoittamalla erillinen sopimusasiakirja.
että pöytäkirja tarkastetaan pykälän osalta kokouksessa.
että tämä päätös pannaan täytäntöön sen lainvoimaisuutta odottamatta. 

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamo
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Kaupunginhallitus, § 58,06.03.2023
Kaupunginvaltuusto, § 18, 20.03.2023

§ 18
Vuoden 2022 valtuustoaloitteet

JARDno-2023-46

Kaupunginhallitus, 06.03.2023, § 58

Valmistelijat / lisätiedot:
Riitta Murtokare
riitta.murtokare@jarvenpaa.fi
hallinnon asiantuntija

Liitteet
1 Liite/Valtuustoaloitteet ja käsittelytilanne 2022

Oheismateriaali
1 Kuntalaisaloitteet ja käsittelytilanne 2022

Kuntalain 23 §:n mukaan kunnan asukkaalla, kunnassa toimivalla yhteisöllä ja säätiöllä 
on oikeus tehdä aloitteita kunnan toimintaa koskevissa asioissa. Aloitteen tekijälle on 
ilmoitettava aloitteen johdosta suoritetut toimenpiteet. Lisäksi pykälässä säädetään, 
että valtuuston tietoon on saatettava vähintään kerran vuodessa sen toimivaltaan 
kuuluvissa asioissa tehdyt aloitteet ja niiden johdosta suoritetut toimenpiteet. 

Hallintosäännön 71 ja 132 §:n mukaan kaupunginhallituksen on vuosittain maaliskuun 
loppuun mennessä esitettävä valtuustolle luettelo sen toimivaltaan kuuluvissa 
asioissa tehdyistä aloitteista ja niiden johdosta suoritetuista toimenpiteistä. Valtuusto 
voi samalla todeta, mitkä aloitteista on loppuun käsitelty.

Liitteeseen on merkinnällä "käsitelty" kirjattu aloitteet, joiden johdosta toimivaltainen 
viranomainen on antanut vastauksen. Vastaukset on annettu kaikkiin vuoden 2021-
2022 keskeneräisenä olleisiin aloitteisiin. Valtuusto voi todeta aloitteet loppuun 
käsitellyiksi. Aloitteen käsittelyn etenemistä voi seurata lähes reaaliaikaisesti 
verkkosivuilta. 

Oheismateriaalina on esitetty myös saapuneet kuntalaisaloitteet sekä niiden 
käsittelytilanne. 

IL

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto 
päättää todeta liitteessä esitetyt käsitellyt valtuustoaloitteet loppuun käsitellyiksi.
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Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

Kaupunginvaltuusto, 20.03.2023, § 18

Valmistelija / lisätiedot:
Riitta Murtokare
riitta.murtokare@jarvenpaa.fi
hallinnon asiantuntija

Liitteet
1 Liite/Valtuustoaloitteet ja käsittelytilanne 2022

Oheismateriaali
1 Kuntalaisaloitteet ja käsittelytilanne 2022

 

Kaupunginhallitus 6.3.2023 § 58    

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää todeta liitteessä esitetyt käsitellyt valtuustoaloitteet 
loppuun käsitellyiksi.  

Kokouskäsittely
Palvelualuejohtaja Merja Narvo-Akkola vastasi esitettyyn kysymykseen. 

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

Tiedoksi
Listatiimi
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Kaupunginhallitus, § 49,15.02.2023
Kaupunginvaltuusto, § 19, 20.03.2023

§ 19
Eroilmoitus luottamustehtävästä / Lohtander Minna

JARDno-2023-126

Kaupunginhallitus, 15.02.2023, § 49

Valmistelijat / lisätiedot:
Henna Koskelainen
henna.koskelainen@jarvenpaa.fi
hallinnon erityisasiantuntija

Minna Lohtander on 3.2.2023 päivätyllä kirjeellä pyytänyt eroa Keski-Uudenmaan sote 
-kuntayhtymän valtuuston ja hallituksen henkilökohtaisesta varajäsenyydestä. 
Lohtander on valtuuston varsinaisen jäsenen Liisa Majasen varajäsen ja hallituksen 
varsinaisen jäsenen Jaana Syrjäsen varajäsen. 

Kuntalain § 70 mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron 
myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. Kaupunginvaltuusto on 
9.8.2021 § 76 päätöksellään valinnut Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtymän (Keusote) 
valtuuston jäsenet ja henkilökohtaiset varajäsenet. Kaupunginhallitus on 16.8.2021 § 
216 antanut yhtymävaltuutetuille toimiohjeen nimetä hallituksen varsinaiset jäsenet ja 
varajäsenet. 

IL

 

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää

antaa yhtymävaltuutetuille toimiohjeen myöntää Minna Lohtanderille eron Keski-
Uudenmaan sote -kuntayhtymän hallituksen henkilökohtaisesta 
varajäsenyydestä
antaa yhtymävaltuutetuille toimiohjeen valita Jaana Syrjäselle uusi 
henkilökohtainen varajäsen

 

Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto 
päättää

myöntää Minna Lohtanderille eron Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtymän 
valtuuston henkilökohtaisesta varajäsenyydestä
valita Liisa Majaselle uuden henkilökohtaisen varajäsenen.

 

Käsittely
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Kaupunginhallituksen puheenjohtaja ehdotti, että yhtymävaltuutetuille annetaan 
toimiohjeena valita Jaana Syrjäsen uudeksi henkilökohtaiseksi varajäseneksi Pirjo 
Komulaisen. Tämä sopi kaupunginhallitukselle.   

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti ja annettiin Keusoten yhtymävaltuutetuille 
toimiohjeena valita hallitukseen Jaana Syrjäsen uudeksi henkilökohtaiseksi 
varajäseneksi Pirjo Komulaisen.

Kaupunginvaltuusto, 20.03.2023, § 19

Valmistelija / lisätiedot:
Henna Koskelainen
henna.koskelainen@jarvenpaa.fi
hallinnon erityisasiantuntija

 

Kaupunginhallitus 15.2.2023 § 49 

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää

myöntää Minna Lohtanderille eron Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtymän 
valtuuston henkilökohtaisesta varajäsenyydestä
valita varsinaiselle jäsenelle Liisa Majaselle uuden henkilökohtaisen varajäsenen. 

Kokouskäsittely
Käsittelyn kuluessa Satu Tuominen ehdotti, että Liisa Majasen henkilökohtaiseksi 
varajäseneksi Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtymän valtuustoon valitaan Pirjo 
Komulainen. 

Päätös
Kaupunginvaltuusto päätti

myöntää Minna Lohtanderille eron Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtymän 
valtuuston henkilökohtaisesta varajäsenyydestä
valita varsinaiselle jäsenelle Liisa Majaselle henkilökohtaiseksi varajäseneksi Pirjo 
Komulaisen. 

Tiedoksi
Keusote, eronnut, nimetty, listatiimi
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Kaupunginhallitus, § 62,06.03.2023
Kaupunginvaltuusto, § 20, 20.03.2023

§ 20
Eroilmoitus luottamustehtävästä / Ekroth Marko

JARDno-2023-251

Kaupunginhallitus, 06.03.2023, § 62

Valmistelijat / lisätiedot:
Henna Koskelainen
henna.koskelainen@jarvenpaa.fi
hallinnon erityisasiantuntija

Marko Ekroth on 16.2.2023 päivätyllä kirjeellä pyytänyt eroa Järvenpään 
kaupunkikehityslautakunnan jäsenen luottamustehtävästä henkilökohtaisten syiden 
vuoksi.

Kuntalain § 70 mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron 
myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. Kaupunginvaltuusto on 
9.8.2021 § 69 päätöksellään valinnut kaupunkikehityslautakunnan jäsenet ja 
henkilökohtaiset varajäsenet. 

IL

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto 
päättää

myöntää Marko Ekrothille eron kaupunkikehityslautakunnan jäsenen 
luottamustehtävästä.
valita kaupunkikehityslautakuntaan hänen tilalleen jäsenen jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

Kaupunginvaltuusto, 20.03.2023, § 20

Valmistelija / lisätiedot:
Henna Koskelainen
henna.koskelainen@jarvenpaa.fi
hallinnon erityisasiantuntija

Kaupunginhallitus 6.3.2023 § 62    
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1.  

2.  

1.  

2.  

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää

myöntää Marko Ekrothille eron kaupunkikehityslautakunnan jäsenen 
luottamustehtävästä.
valita kaupunkikehityslautakuntaan hänen tilalleen jäsenen jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi. 

Kokouskäsittely
Käsittelyn kuluessa Laura Virkkunen ehdotti, että kaupunkikehityslautakuntaan 
valitaan Marko Ekrothin tilalle Tom Boman jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 

Päätös
Kaupunginvaltuusto päätti

myöntää Marko Ekrothille eron kaupunkikehityslautakunnan jäsenen 
luottamustehtävästä.
valita kaupunkikehityslautakuntaan hänen tilalleen Tom Bomanin jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi. 

Tiedoksi
eronnut, nimetty, kaupunkikehityslautakunnan pj, listatiimi
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Kaupunginhallitus, § 63,06.03.2023
Kaupunginvaltuusto, § 21, 20.03.2023

§ 21
Eroilmoitus luottamustehtävästä / Vuoristo Seppo

JARDno-2023-268

Kaupunginhallitus, 06.03.2023, § 63

Valmistelijat / lisätiedot:
Henna Koskelainen
henna.koskelainen@jarvenpaa.fi
hallinnon erityisasiantuntija

Seppo Vuoristo on 20.2.2023 päivätyllä kirjeellä pyytänyt eroa Järvenpään kaupungin 
luottamustehtävistä paikkakunnalta poismuuton vuoksi. Seppo Vuoristo on toiminut 
Itä-Uudenmaan käräjäoikeuden lautamiehenä.

Kuntalain 71 §:n 1-kohdan mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on 
henkilö, jonka kotikunta kyseinen kunta on. Kuntalain 78 §:n 1 mom:n mukaisesti, jos 
luottamushenkilö menettää vaalikelpoisuutensa, hänet valinnut toimielin toteaa 
luottamustoimen päättyneeksi. Kaupunginvaltuusto on 9.8.2021 § 80 päätöksellään 
valinnut Itä-Uudenmaan käräjäoikeuden lautamiehet. 

IL

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto 
päättää  

todeta Seppo Vuoriston luottamustoimen Itä-Uudenmaan käräjäoikeuden 
lautamiehenä päättyneen vaalikelpoisuuden menettämisen johdosta 
valita uuden lautamiehen jäljellä olevaksi toimikaudeksi

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

Kaupunginvaltuusto, 20.03.2023, § 21

Valmistelija / lisätiedot:
Henna Koskelainen
henna.koskelainen@jarvenpaa.fi
hallinnon erityisasiantuntija

Kaupunginhallitus 6.3.2023 § 63   
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1.  

2.  

1.  

2.  

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää  

todeta Seppo Vuoriston luottamustoimen Itä-Uudenmaan käräjäoikeuden 
lautamiehenä päättyneen vaalikelpoisuuden menettämisen johdosta 
valita uuden lautamiehen jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 

Kokouskäsittely
Käsittelyn kuluessa Jenni Marttinen ehdotti, että Itä-Uudenmaan käräjäoikeuden 
lautamieheksi valitaan Seppo Vuoriston tilalle Heini Lehtonen jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi. 

Päätös
Kaupunginvaltuusto päätti 

todeta Seppo Vuoriston luottamustoimen Itä-Uudenmaan käräjäoikeuden 
lautamiehenä päättyneen vaalikelpoisuuden menettämisen johdosta 
valita Heini Lehtosen Itä-Uudenmaan käräjäoikeuden lautamieheksi jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi. 

Tiedoksi
eronnut, nimetty, Itä-Uudenmaan käräjäoikeus, listatiimi
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Kunnallisvalitus
§15, §16, §17, §18, §19, §20, §21

Kunnallisvalitusohje
 

Valitusosoitus
Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.

Valitusoikeus

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta 
kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt alkuperäistä päätöstä koskevan 
oikaisuvaatimuksen.

Mikäli alkuperäinen päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa tähän 
päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksella myös:

se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa sekä(asianosainen), 
kunnan jäsen.

Valitusaika

Kunnallisvalitus tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä 
päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa, 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, 
kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Valitusperusteet

Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että

päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä
päätöksen tehnyt viranomaisen on ylittänyt toimivaltansa tai
päätös on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan 
päättymistä.

Valitusviranomainen
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Kunnallisvalitus tehdään Helsingin hallinto-oikeudelle.
Osoite: Sörnäistenkatu 1,  00580 HELSINKI
Sähköposti: helsinki.hao@oikeus.fi 

Puhelin 029 56 42000
Faksi 029 56 42079

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet  

Valituksen muoto ja sisältö

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava: 

päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös);
miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
tehtäväksi (vaatimukset);
vaatimusten perustelut;
mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu 
valittajaan.

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos valittajan 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämänyhteystiedot 
on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava 
viipymättä hallintotuomioistuimelle. Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite 
ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää 
(prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden 
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se 
toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat.

 

Valitukseen on liitettävä:
- valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen;
- selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta;
- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin 
toimitettu viranomaiselle

Oikeudenkäyntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan 
kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.

 

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Järvenpään 
kaupungin kirjaamosta.
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Järvenpään kaupunki / kirjaamo
    
Osoite: Sibeliuksenkatu 8, PL 41, 04401 Järvenpää
Sähköposti: kirjaamo@jarvenpaa.fi     
    
Puh. vaihde: (09) 27 191
Kirjaamo on avoinna ma-to klo 9.00-15.00 ja pe klo 9.00-13.00.
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